Bureau Exécutif Commission

( - Vice- -\ {- e C. Matériel C.

président et sportive communication
Trésorier Secrétaire Responsable /marketing
. . . C. Mixité
adjoint Adjoint
Ressou‘rce C. développement
Humaine
durable
Groupe 6
DIRECTEUR TECHNIQUE Foraitpjour
DE LIGUE Véhicule de
service
Action de représentation Propose et construit les Coordonne 'ETR et la Coordonne les Personne
de la ligue (FFtri/CROS/C projets de Réglementation Sportive formation et tutorats ressource ANS
Régionale/Clubs/organisati développements BE et BF
Assure les Suivi dossier Encadre et coordonne Veille sur les grandes Détachement sur les actions FFtri (stage IATE,
fonctions de labélisation club les stages jeunes épreuves fédérales Colloque CTL, Groupe de travail, formation
CTL (mission jeunes d’Etat, formation continue)
techniques
artagées ,
partag o Ecrit en collaboration avec agent de développement les
o suned el Gl dossiers de subvention ANS/Région/FFtri Formation (Face a Dotation matériel site
déléguées triathlon Tours Face) Séte +
avec CTL) suivi/entretien/renouv

l ellement/acquisition

Coordonne CTL et Agent de développement : missions/temps et charge de travail/Organisation des
taches + suivi congés et présences en lien avec responsable RH




Conseillé Technique de Ligue

Adjoint Agent de développement

Agent Administratif
Marketing / communication

Groupe 4

Groupe 5 Forfait jour
35h/Télétravail partiel

35h emploi apprentissage

(Mission techniques partagées ou

Saisie comptable, suivi factures déléguées avec DTA) Animation Conception
et écritures réseaux de support de
Suivi du Class SluijlFIOS?'er sociaux ligue communicati
Lien PS 31 et payement salaires triathlon Tours abelisation et site ligue on / relation
Détachement sur les actions FFtri (stage presse
- IATE, Colloque CTL, Groupe de travail,
Gestion formation d’Etat, formation continue) Marketing
9 espace tri Encadre et coordonne les stages jeunes " Conception et
Proposition et proposition de
Accompagnement administratif Ec:ltlenl collabora'fcllon :;vec'agel(';t ee suivi contrat projet de
éveloppement les dossiers de i P
des clubs b PP . _ et relation développement
subvention ANS/Région/FFtri partenaire
Accompagnement administratif Formation (Face Veille sur les
des Licenciés a Face) grandes épreuves
(Validation licence) A Al as FEinEs Lien et support
des
+ missions dédiées organisations
Assure la logistique des stages et e T
déplacements
B ‘ truit d ot Colloques
Gestion, tri, ventilation courrier rlopose et construit des projets de Séminaire
développements en lien avec les
commissions Stage
Organisation réunion CA, AG, BE, . j L o
, . Formation(réservation/inscription/in
Colloques, rédaction des PV .
tervention)

Compilation diffusion des résultats
et informations/suivi challenge

Matériel Suivi des

Dotation matériel réservation et des
site Sete chéque de caution

en lien avec les CTL

Dotation matériel site Balma + suivi
/entretien
/renouvellement/acquisition




